Zarządzenie Nr 0050.53.2022
Wójta Gminy Lubanie
z dnia 21 lipca 2022 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 
w Urzędzie Gminy Lubanie

Działając na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 583, 1005, 1079..), art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. 
o Zakładowym Funduszu Świadczeń Socjalnych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 923.) oraz Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 9 marca 2009 r. 
w sprawie sposobu ustalania przeciętnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349), 
Wójt Gminy Lubanie zarządza co następuje:
§ 1
W Regulaminie Zakładowym Funduszu Świadczeń Socjalnych stanowiącym załącznik do Zarządzenia Nr 0050.49.2019 Wójta Gminy Lubanie z dnia 11 września 2019 roku w sprawie Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Urzędzie Gminy Lubanie, zmienionego Zarządzeniem nr 0050.69.2019 Wójta Gminy Lubanie z dnia 27 listopada 2019 roku, Zarządzeniem nr 0050.14.2020 Wójta Gminy Lubanie z dnia 30 kwietnia 2020 roku oraz  Zarządzeniem nr 0050.11.2022 Wójta Gminy Lubanie z dnia 28 stycznia 2022 roku 
i Zarządzeniem nr 0050.18.2022 Wójta Gminy Lubanie z dnia 22 lutego 2022 roku wprowadza się następujące zmiany: 
1. Załącznik nr 4 Regulaminu Świadczeń Socjalnych otrzymuje nowe brzmienie zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszego zarządzenia;
§ 2
Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy.
§ 3
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.
Załącznik Nr 4 do Regulaminu ZFŚS

Lubanie, dnia .......................................

.............................................
/imię i nazwisko/
............................................
/adres/
..............................................
/stanowisko/
Wójt Gminy Lubanie

Wniosek o przyznanie świadczenia socjalnego z ZFŚS na rzecz wypoczynku urlopowego „wczasy pod gruszą”
Zwracam się z uprzejmą prośbą o dofinansowanie z funduszu socjalnego do wypoczynku urlopowego.
Środki proszę przekazać na numer konta bankowe ……………………………………………………………………………..

Na urlopie wypoczynkowym przebywać będę w okresie …....................................................................
W załączeniu karta urlopowa.

..............................................................
/podpis/
Decyzja Komisji:
Komisja Świadczeń Socjalnych przyznaje kwotę .............zł
z funduszu socjalnego na dofinansowanie do wypoczynku urlopowego dla w/w.

Przewodniczący Komisji Świadczeń Socjalnych
........................................................................
Członkowie Komisji:
….....................................................................
…....................................................................
…....................................................................
…....................................................................
…...................................................................

Lubanie, dnia...........................
